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DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL

Dados do Ente

Ente da federagdo: Palmeira dos indios / AL
CNPJ: 12.356.879/0001-98

SIAFI: 982825

Nome Plano: Plano Previdenciario

Ano de Referéncia: 2014

Quadro 1 - Dados do Regime Préprio de Previdéncia - RPP

1.1 - Avaliagao Atuarial

Data da Avaliagao: 31/12/2013
Data-Base: 30/12/2013

Descrigcado da Populagao Coberta:

1.2 - Plano de Beneficios, Regime Financeiro e Método de Financiamento

Método de Possui o
Beneficios do Plano Regime Financeiro . R Beneficio
Financiamento Py
Aposentadoria por Idade, Tempo de Capitalizacio Crédito Unitario Sim
Contribuicdo e Compulséria P ¢ Projetado
. . o o Crédito Unitario .
Aposentadoria por Invalidez Capitalizagéao Projetado Sim
= . Repartigéo de .
Penséao por Morte de Segurado Ativo Capitais de Cobertura Sim
Pensao por Morte de Aposentado por Idade, Capitalizacio Crédito Unitario Sim
Tempo de Contribuigdo e Compulsoéria P ¢ Projetado
Pensao por Morte de Aposentado por o Crédito Unitario .
8 Capitalizagédo - Sim
Invalidez Projetado
Auxilio Doenca Reparticdo Simples Sim
Salario Maternidade Reparticdo Simples Sim
Auxilio Reclusao Repartigdo Simples Sim
Salario Familia Reparticdo Simples Sim
Quadro 2 - Hipoteses
2.1 - Hipoéteses Financeiras
Hipéteses Valores
Taxa de Juros Real 6,00
Taxa Real de Crescimento do Salario por Mérito 3,70
Projecéo de Crescimento Real do Salario por Produtividade 1,00
Projegado de Crescimento Real dos Beneficios do Plano 100,00
Fator de Determinagéo do valor real ao longo do tempo Dos Salarios 100,00

1of 10 27/02/2025, 09:12



CADPREYV - Sistema de Informagdes dos Regimes Publicos de Previdén... https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/draa/planos...

Hipéteses Valores
Fator de Determinagao do valor real ao longo do tempo Dos Beneficios 100,00
2.2 - Hipoteses Biométricas
Hipoteses Valores
Novos Entrados apenas por concurso
publico
Tabua de Mortalidade de Valido (evento gerador morte) Outros
Tabua de Mortalidade de Valido (evento gerador sobrevivéncia) Outros
Tabua de Mortalidade de Invalido Outros
Tabua de Entrada em Invalidez alvaro
Tabua de Morbidez
Outras Tabuas utilizadas
Composigao Familiar Conjuge e dois filhso

Quadro 3 - Resultados

3.1 - Valores
Valores da avaliagao atuarial
Campos Beneficios - Regime de Beneficios - Regime
Capitalizagao de Repartigdao

Ativo do Plano 10.108.869,27
Valor Atual dos Salarios Futuros 257.472.421,74
Valor Atual dos Beneficios Futuros (Beneficios a 161.318.182,18 0,00
conceder)
Valor AFuaI dos Beneficios Futuros (Beneficios 80.553.465.34 0,00
concedidos)
Valor Atual das Contribuigées Futuras do Ente(Beneficios

) 0,00 0,00
Concedidos)
Valor Atual das Contribuigées Futuras do Ativo, 0.00 000
Aposentado e Pensionista (Beneficios Concedidos) ’ ’
Valor Atual das Contribuigdes Futuras do Ente (Beneficios 37.514.809,74 0,00
a Conceder)
Valor Atual das Contribuigdes Futuras do Ativo,
Aposentado e Pensionista (Beneficios a Conceder) 34.629.055,15 0,00
Valor Atual da Compensagéao Financeira a Receber 24.187.164,75 0,00
Valor Atual da Compensagéo Financeira a Pagar 0,00 0,00
Resultado Atuarial: (+) Superavit / (-) Déficit -135.431.748,62 0,00

Observagées: dos ativos 9.834.721,71 relativo a parcelamento. déficit equacionado da seguinte forma:
Periodo Custo Normal Mensal Taxa de Administragdo Mensal Custo Suplementar Mensal Aliquota Total
1° ao 5° ano 20,61% 2,00% 4,39% 27,00%
6° ao 10° ano 20,61% 2,00% 8,79% 31,40%
11° ao 15° ano 20,61% 2,00% 13,19% 35,80%
16° ao 20° ano 20,61% 2,00% 17,59% 40,20%
21° ao 25° ano 20,61% 2,00% 21,99% 44,60%
26° ao 34° ano 20,61% 2,00% 26,39% 49,00%

3.2 - Plano de Custeio - Aliquotas de Equilibrio Definidas na Avaliagao Atuarial

Contribuinte Custo Normal Custo Suplementar

Ente Publico 11,00 4,39
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Servidor Ativo 11,00 0,00

Servidor Aposentado 11,00 0,00
Pensionista 11,00 0,00

Base de Incidéncia das Contribuicées do Ente Folha de remuneragéo dos Folha de remuneragéo dos
Publico ativos ativos

Observagoes: no custo normal inclkluida a taxa de 2,00% de administrativo.

3.3 - Plano de Custeio por Beneficio - Aliquotas de Equilibrio Definidas na Avaliagao Atuarial

Beneficio Custo Normal Custo Suplementar

Aposentadoria por Idade, Tempo de

Contribuicdo e Compulsoéria 13,82 2,39
Aposentadoria por Invalidez 0,63 0,00
Penséo por Morte de Segurado Ativo 1,83 1,00
Penséo por Morte de Aposentado por
Idade, Tempo de Contribuicdo e 1,96 1,00
Compulséria
Penséo por Morte de Aposentado por 0.37 0,00
Invalidez
Auxilio Doenca 1,00 0,00
Salario Maternidade 0,40 0,00
Auxilio Reclusdo 0,10 0,00
Salario Familia 0,50 0,00
Folha de remuneracéo dos ativos e = Folha de remuneragéao dos ativos e
Base de Incidéncia das Contribuigcdes proventos dos aposentados e proventos dos aposentados e

pensionistas pensionistas

Quadro 4 - Estatisticas

Situagao da Populagio Quantidade Média Remuneragao Média (R$) Idade Média
Coberta Sexo Sexo Sexo Sexo Sexo Sexo
Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino
Ativos 1097 704 1.460,61 978,92 34 44
g\g‘(’fj:ttr?gs’iz por Tempo 230 102 1.314,22 903,58 66 70
Aposentados por Idade 0 0 0,00 0,00 0 0
ég‘rf':l:‘ltsaédr?: por 0 0 0,00 0,00 0 0
Aposentados por Invalidez 65 1" 1.102,48 1.016,27 67 61
Pensionistas 101 30 830,03 950,65 59 57
Quadro 5 - Projegdo Atuarial
Ano Total de Receita Total de Despesa Saldo
2014 9.645.957,46 7.665.156,59 1.980.800,87
2015 7.667.557,37 7.852.583,35 -185.025,98
2016 7.210.081,25 8.014.121,99 -804.040,73
2017 6.779.899,93 8.227.083,69 -1.447.183,75
2018 6.375.384,89 8.558.392,92 -2.183.008,03
2019 5.995.004,78 8.793.399,89 -2.798.395,11
2020 5.637.319,62 9.097.167,17 -3.459.847,55

27/02/2025, 09:12



CADPREYV - Sistema de Informagdes dos Regimes Publicos de Previdén...

4 of 10

Ano

2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064

Total de Receita

5.300.975,34
4.984.698,65
4.687.292,26
4.407.630,28
4.144.654,02
3.897.367,94
3.664.835,90
3.446.177,62
3.240.565,34
3.047.220,69
2.865.411,72
2.694.450,18
2.155.560,14
1.724.448 11
1.379.558,49
1.103.646,79
882.917,43
706.333,95
565.067,16
452.053,73
361.642,98
289.314,39
231.451,51
185.161,21
148.128,97
118.503,17
94.802,54
75.842,03
60.673,62
48.538,90
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
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Total de Despesa

9.486.984,92
9.930.508,53
10.461.480,18
11.030.966,66
11.788.776,17
12.487.753,53
13.160.515,54
13.989.428,22
14.992.655,62
15.740.274,34
16.810.817,88
18.207.515,50
19.5635.167,29
20.660.262,33
22.045.646,71
23.162.641,42
24.257.600,95
25.496.330,56
26.664.434,67
27.927.232,61
29.235.863,66
30.457.965,66
31.692.288,67
32.938.954,92
34.131.677,59
35.518.955,64
36.687.670,64
37.917.880,47
39.276.610,31
40.565.914,65
41.668.881,32
42.915.698,13
44.125.175,44
45.130.914,23
46.146.710,41
47.073.049,20
47.859.228,33
48.586.859,01
49.338.368,56
49.964.572,73
50.514.026,14
51.052.371,52
51.562.895,23
47.437.863,61

Saldo
-4.186.009,59
-4.945.809,88
-5.774.187,92
-6.623.336,37
-7.644.122,14
-8.590.385,59
-9.495.679,64

-10.543.250,60
-11.752.090,28
-12.693.053,65
-13.945.406,16
-15.513.065,32
-17.379.607,15
-18.935.814,21
-20.666.088,22
-22.058.994,62
-23.374.683,52
-24.789.996,61
-26.099.367,51
-27.475.178,89
-28.874.220,68
-30.168.651,27
-31.460.837,16
-32.753.793,71
-33.983.548,62
-35.400.452,47
-36.592.868,10
-37.842.038,44
-39.215.936,69
-40.517.375,76
-41.668.881,32
-42.915.698,13
-44.125.175,44
-45.130.914,23
-46.146.710,41
-47.073.049,20
-47.859.228,33
-48.586.859,01
-49.338.368,56
-49.964.572,73
-50.514.026,14
-51.052.371,52
-51.562.895,23
-47.437.863,61
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Ano

2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088

INFORMAGOES PRIORITARIAS CONFORME INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO DO DRAA 2014,

Total de Receita
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
0,01
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Total de Despesa

43.642.834,52
40.151.407,76
36.939.295,14
33.984.151,53
28.764.185,85
26.463.050,99
24.346.006,91
22.398.326,35
20.606.460,25
18.957.943,43
17.441.307,95
16.046.003,32
14.762.323,05
13.581.337,21
12.494.830,23
11.495.243,81
10.575.624,31
9.729.574,36
8.951.208,41
8.235.111,74
7.576.302,80
6.970.198,58
6.412.582,69
5.899.576,08

Quadro 6 - Parecer Atuarial

PLANO PREVIDENCIARIO (CAPITALIZADO)

RPPS/UF: Palmeira dos indios - AL

F.1.) Idade hipotética adotada na avaliagdo:

Saldo
-43.642.834,52
-40.151.407,76
-36.939.295,14
-33.984.151,53
-28.764.185,85
-26.463.050,99
-24.346.006,91
-22.398.326,35
-20.606.460,25
-18.957.943,43
-17.441.307,95
-16.046.003,32
-14.762.323,05
-13.581.337,21
-12.494.830,23
-11.495.243,81
-10.575.624,31

-9.729.574,36
-8.951.208,41
-8.235.111,74
-7.576.302,80
-6.970.198,58
-6.412.582,69
-5.899.576,08

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagéo a regime previdenciario - Masculino

Idade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagao a regime previdenciario - Feminino

Justificativa Técnica:

Utilizagao da prerrogativa da Portaria 408, qdo banco de dados n&o ser 100% confiavel

F.2.) Idade média projetada para a aposentadoria programada:

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Ndo Professores - Masculino
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Nao Professores - Feminino

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Masculino

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Feminino

18
18

58
60
53
50
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F.3.) Adequacgéo da taxa de juros reais adotada na avaliagéo:

Meta Atuarial (Bruta = juros + inflagdo) em 2013 - Politica de Investimentos 11,91%
Rentabilidade nominal (Bruta = juros + inflagdo) em 2013: -3,28%
Inflagéo anual - 2013: 5,91%
Indexador: IPCA

Justificativa Técnica:

Segundo as informagdes o RPPS de Palmeira dos indios n&o atingiu e superou a meta atuarial estipulada

F.4.) Crescimento da remuneragéo dos servidores:

Taxa média anual real de crescimento da remuneragéo nos ultimos trés anos 3,70%

Justificativa Técnica:

Como o percentual de dissidio ndo é uniforme para todos os servidores, ndo foi possivel separar esse indice por matricula,
entéo, solicitamos o reajuste salarial, levando em consideragéo o reajuste concedido em lei e a inflagdo acumulada no ultimo
ano, porém também nao nos foi encaminhado. Optamos entdo, pela adogdo da média da rentabilidade real do salario minimo
nos ultimos 3 anos que foi de 3,70%

F.5.) Crescimento dos beneficios do plano:

Taxa média anual real de crescimento dos beneficios verificada na andlise dos beneficios 1,00%
Justificativa Técnica:
Quanto a taxa de crescimento real dos beneficios de aposentados e pensionistas, ndo nos foi possivel avaliar pois as

informadas pelo RPPS nao apresentaram consisténcia. Portanto, optou-se pelo percentual de 1,00%, conforme Portaria n°
403/2010

F.6. ) Compromissos do plano de beneficios:

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO ATUARIAL - BENEFICIOS AVALIADOS EM REGIME DE CAPITALIZACAO

GRUPO FECHADO Geracdes Futuras GRUPO ABERTO
Geragao Atual ¢ Consolidado
DESCRICAO VALORES VALORES VALORES

(*) VALOR ATUAL DAS REMUNERAGOES FUTURAS 257.472.421,74 306.025.364,09 563.497.785,83
ATIVO 10.108.869,27 10.108.869,27

Aplicacdes financeiras e disponibilidades 274147 56

conforme DAIR

Créditos a receber conforme atr. 17, §5° da

Portaria MPS 403/2008 9.834.721,11

Propriedades para investimentos (imoéveis)

Direitos sobre royalties

Bens, direitos e damais ativos
PMBC 80.553.465,34 80.553.465,34
VABF - CONCEDIDOS 80.553.465,34 80.553.465,34
(-)VACF - CONCEDIDO ENTE 0,00
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F.7. ) Parametros e critérios utilizados no calculo dos compromissos dos novos entrantes que integrarao as massas de segurados das geragoes

futuras.:

(-)VCCF - CONCEDIDO APOSENTADOS E
PENSIONISTAS

PMBaC
VABF - A CONCEDER

(-)VACF - ACONCEDER ENTE

(-) VACF - A CONCEDER - SERVIDORES EM
ATIVIDADE

PROVISAO MATEMATICA - TOTAL

COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA A RECEBER

COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA A PAGAR

RESULTADO ATUARIAL:
(Déficit Atuarial / Superavit Atuarial / Equilibrio Atuarial)

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/draa/planos...

89.174.317,30
161.318.182,18
-37.514.809,74

-34.629.055,15

169.727.782,64

24.187.164,75

-135.431.748,62

559.006,65
6.492.100,13
-3.085.208,61

-2.847.884,87

559.006,65

0,00

0,00

-559.006,65

0,00

89.733.323,95
167.810.282,31
-40.600.018,35

-37.476.940,01

170.286.789,29

24.187.164,75

0,00

-135.990.755,27

Parametros e critérios utilizados no calculo dos compromissos dos novos entrantes que integraréo as massas de segurados

das geragoes futuras

Descrigao:

usada a mettodologia da clonagem para a GF, conforme permissédo da CGAAI

F.8. ) Demonstrativo do Plano de Amortizagéo do Déficit:

PLANO DE AMORTIZACAO DO DEFICIT ATUARIAL 31/12/ 2013

Ente Federativo: Palmeira dos indios - AL

Juros: aa

Prazo: 34 anos

Deficit: 135.431.748,62

Crescimento da FS (Anual) 3,70%

Qtdd - Mulheres: 1097
Qtdd - Homens: 704
Sal - Mulheres: 1.460,61
Sal - Homens: 978,92

Folha Salarial - FS ( Anual): 29.788.852,86

1) A AMORTIZACAO SERA FEITA POR ALIQUOTAS OU POR APORTES?

X POR ALIQUOTAS
POR APORTES
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2) OS PAGAMENTOS DAS CONTRIBUICOES SERAO FEITAS NO INICIO (ANTECIPADOS) OU NO FINAL (POSTECIPADOS) DO PERIODO?

© 0o N o a b W0 N -
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Ano

2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048

Pagamentos Antecipados

Pagamentos Postecipados

Aportes (R$)

Percentual (%)

4,39%
4,39%
4,39%
4,39%
4,39%
4,39%
8,79%
8,79%
8,79%
8,79%
8,79%
13,19%
13,19%
13,19%
13,19%
13,19%
17,59%
17,59%
17,59%
17,59%
17,59%
21,99%
21,99%
21,99%
21,99%
21,99%
26,39%
26,39%
26,39%
26,39%
26,39%
26,39%
26,39%
26,39%
26,39%

Base de Calculo

29.788.852,86
30.891.040,42
32.034.008,91
33.219.267,24
34.448.380,13
35.722.970,19
37.044.720,09
38.415.374,73
39.836.743,60
41.310.703,11
42.839.199,13
44.424.249,50
46.067.946,73
47.772.460,76
49.540.041,80
51.373.023,35
53.273.825,21
55.244.956,75
57.289.020,15
59.408.713,89
61.606.836,31
63.886.289,25
66.250.081,95
68.701.334,98
71.243.284,38
73.879.285,90
76.612.819,48
79.447.493,80
82.387.051,07
85.435.371,96
88.596.480,72
91.874.550,51
95.273.908,88
98.799.043,51
0,00
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Saldo Inicial

135.431.748,62
134.124.017,98
132.767.901,30
131.361.608,31
129.903.282,48
128.390.998,59
126.822.760,20
123.566.529,30
120.189.817,87
116.688.168,10
113.056.957,30
109.291.391,70
103.431.833,19
97.355.471,01
91.054.283,44
84.519.951,93
77.743.850,15
68.372.984,29
58.655.396,40
48.578.257,76
38.128.264,98
27.291.622,48
13.243.027,47
-1.325.365,55
-16.432.789,11
-32.099.187,35
-48.345.242,32
-68.563.365,38
-89.529.558,99
-111.271.501,77
-133.817.896,43
-157.198.507,69
-181.444.201,57
-206.586.986,12
0,00

(-) Pagamento

-1.307.730,64
-1.356.116,67
-1.406.292,99
-1.458.325,83
-1.512.283,89
-1.568.238,39
-3.256.230,90
-3.376.711,44
-3.501.649,76
-3.631.210,80
-3.765.565,60
-5.859.558,51
-6.076.362,17
-6.301.187,57
-6.534.331,51
-6.776.101,78
-9.370.865,86
-9.717.587,89
-10.077.138,64
-10.449.992,77
-10.836.642,51
-14.048.595,01
-14.568.393,02
-15.107.423,56
-15.666.398,23
-16.246.054,97
-20.218.123,06
-20.966.193,61
-21.741.942,78
-22.546.394,66
-23.380.611,26
-24.245.693,88
-25.142.784,55
-26.073.067,58
0,00

Juros

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Saldo Final

134.124.017,98
132.767.901,30
131.361.608,31
129.903.282,48
128.390.998,59
126.822.760,20
123.566.529,30
120.189.817,87
116.688.168,10
113.056.957,30
109.291.391,70
103.431.833,19
97.355.471,01
91.054.283,44
84.519.951,93
77.743.850,15
68.372.984,29
58.655.396,40
48.578.257,76
38.128.264,98
27.291.622,48
13.243.027,47
-1.325.365,55
-16.432.789,11
-32.099.187,35
-48.345.242,32
-68.563.365,38
-89.529.558,99
-111.271.501,77
-133.817.896,43
-157.198.507,69
-181.444.201,57
-206.586.986,12
-232.660.053,71
0,00
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F.9. ) Projegdo das Provisbes Matematicas para os proximos doze meses, a partir da data da avaliagéo (instante zero), em consonancia com a
planificagéo contabil.:

F.9.1. Plano Previdenciario / Capitalizado - Beneficios Concedidos:

Més
k

© 0o N o g b~ w0 DN

-
o

12

2.2.7.2.1.03.00

0,00
72.498.118,81
72.945.879,78
73.170.796,24
73.396.406,20
73.622.711,78
73.849.715,14
74.077.418,43
74.305.823,80
74.534.933,43
74.764.749,47
74.995.274,12
75.226.509,54

22.721.03.02 22.7.21.03.03 2.2.7.2.1.03.04 2.2.7.21.03.05 2.2.7.2.1.03.06

2.2.7.2.1.03.01

0,00 0,00 0,00
80.553.465,34 0,00 0,00
81.050.977,53 0,00 0,00
81.300.884,71 0,00 0,00
81.551.562,44 0,00 0,00
81.803.013,09 0,00 0,00
82.055.239,05 0,00 0,00
82.308.242,70 0,00 0,00
82.562.026,45 0,00 0,00
82.816.592,70 0,00 0,00
83.071.943,86 0,00 0,00
83.328.082,35 0,00 0,00
83.585.010,61 0,00 0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
8.055.346,53
8.105.097,75
8.130.088,47
8.155.156,24
8.180.301,31
8.205.523,90
8.230.824,27
8.256.202,64
8.281.659,27
8.307.194,39
8.332.808,24
8.358.501,06

2.2.7.2.1.03.00 - PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS

2.2.7.2.1.03.01 - APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS CONCEDIDOS DO PLANO PREVIDENCIARIO DO

RPPS

2.2.7.2.1.03.02 - (-) CONTRIBUIGOES DO ENTE PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

2.2.7.2.1.03.03 - (-) CONTRIBUIGOES DO INATIVO PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

2.2.7.2.1.03.04 - (-) CONTRIBUIGOES DO PENSIONISTA PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

2.2.7.2.1.03.05 - (-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.03.06 - (-) PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

F.9.2. Plano Previdenciario / Capitalizado - Beneficios a Conceder:

Més
k

0

© 0O N o o A~ w N

-
o

2.2.7.2.1.04.00

0,00
72.865.940,28
73.316.560,48
73.542.913,18
73.769.963,79
73.997.714,48
74.226.167,40
74.455.324,72
74.685.188,61
74.915.761,24
75.147.044,80

2.2.7.2.1.04.01

0,00
161.318.182,18
162.314.511,28
162.814.981,03
163.316.993,88
163.820.554,61
164.325.667,99
164.832.338,80
165.340.571,85
165.850.371,94
166.361.743,92

2.2.7.2.1.04.02

0,00
37.514.809,74
37.746.507,72
37.862.892,78
37.979.636,70
38.096.740,58
38.214.205,53
38.332.032,67
38.450.223,10
38.568.777,96
38.687.698,35

2.2.7.2.1.04.03

0,00
34.629.055,15
34.842.930,20
34.950.362,57
35.058.126,19
35.166.222,08
35.274.651,26
35.383.414,77
35.492.513,63
35.601.948,88
35.711.721,56

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2.2.7.21.04.04 2.2.7.2.1.04.05 2.2.7.2.1.05.00 2.2.7.2.1.05.98

0,00
16.131.818,22
16.231.451,13
16.281.498,10
16.331.699,39
16.382.055,46
16.432.566,80
16.483.233,88
16.534.057,18
16.585.037,19
16.636.174,39

0,00
81.434,14
81.937,09
82.189,73
82.443,15
82.697,35
82.952,33
83.208,10
83.464,66
83.722,01
83.980,15

0,00
95.124,66
95.124,66
95.124,66
95.124,66
95.124,66
95.124,66
95.124,66
95.124,66
95.124,66
95.124,66
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75.379.041,49 166.874.692,63 38.806.985,42 35.821.832,70 16.687.469,26 84.239,09 95.124,66
75.611.753,51 167.389.222,94 38.926.640,30 35.932.283,35 16.738.922,29 84.498,83 95.124,66

2.2.7.2.1.04.00 - PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER

2.2.7.2.1.04.01 - APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS A CONCEDER DO PLANO PREVIDENCIARIO DO
RPPS

2.2.7.2.1.04.02 - (-) CONTRIBUIGOES DO ENTE PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.04.03 - (-) CONTRIBUIGOES DO ATIVO PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.04.04 - (-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.04.05 - (-) PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS

2.2.7.2.1.05.00 - PLANO PREVIDENCIARIO - PLANO DE AMORTIZACAO

2.2.7.2.1.05.98 - (-) OUTROS CREDITOS DO PLANO DE AMORTIZAGAO

Il - INFORMAGOES ADICIONAIS:

sgeroimos a leitura da avaliagédo atuarial completa.

Quadro 7 - Certificado

7.1 - Atuario Responsavel pela Avaliagao

Certifico para os devidos fins, que este Demonstrativo representa o Resumo do Calculo Atuarial por
mim realizado, sendo os resultados de minha inteira responsabilidade para quaisquer aspectos legais.

Nome: Marcos Bettega de Loyola

MIBA: 673

E-mail: marcos.bettega.atuario@gmail.com
Telefone: (062) 3280-3645

Data: 27/02/2025

Assinatura:

7.2 - Representante Legal do RPPS

Certifico para os devidos fins, que este Demonstrativo Oficial, referente ao exercicio em questéo,
estando ciente das informagdes repassadas pelo atuario responsavel técnico.

Nome: Fellipe Boia Rocha de Araujo
Cargo: Gestor

E-mail: fboia@uol.com.br

Telefone: (082) 3421-3070

Data: 27/02/2025

Assinatura:
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